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Datum

2024-03-26

Kansliavdelningen
Alexander Arbman,
alexander.arbman@uppvidinge.se

Kommunstyrelsens arbetsutskott

kallas hirmed till sammantride tisdagen den 2 april 2024 klockan 08:30 i
Varaskruv, Aseda for att behandla foljande 4renden:

e Upprop
Arende Anteckningar

1. Godkidnnande av dagordning
Dnr 2024-000001

2. Val av justerare
Danr 2024-000002

3. Information frin éverférmyndarnimnden Tid: 08:35-09:20
Dnr 2024-000091 Information pa sammantridet.
4. Information om Tid: 09:20-10:00

krisledningsnimnden/Utbildning och 6vning Information pa sammantridet.
Dnr 2024-000178

5. Pagaende och slutférda upphandlingar under Tid: 10:00-10:20
aret, 2024 Information pa sammantridet.
Dnr 2024-000055

6. Uppfdljning av det kommunala dndamalet Tid: 10:20-10:25
2023, Kommunassurans Syd Forsikrings AB /.
Dnr 2024-000056

7.  Medborgarskapsceremoni i Uppvidinge Tid: 10:25-10:30
kommun ./.
Dnr 2024-000057

8.  Riktlinjer for elitbidrag Tid: 10:30-10:45
Dnr 2023-000494 J.

9.  Skrivelse angaende hojt friskvardsbidrag Tid: 10:45-11:00
Dnr 2024-000177 J.

10. Erbjudande om Sommarlovskort 2024 Tid: 11:00-11:10
Dnr 2024-000179 J.

11. Information om arbetstillstand Tid: 11:10-11:30

Dnr 2024-000210 .
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Arende Anteckningar

12. Riktlinje fér personalféretridares ndrvaro vid  Tid: 11:30-11:45

nimndsammantriden ./, underlag kan komma att
Dnr 2024-000217 kompletteras efter kallelsens utskick.
Simon Bring Alexander Arbman

Ordforande Kommunsekreterare



' PROTOKOLL
NYBRO KOMMUN ._
Overformyndarnamnden
Sammantradesdatum
2024-02-15

§ 6 - Information om samverkansmaéten med
kommunstyrelsernas arbetsutskott

Dnr OFN-2024-5

Beslut

Overformyndarnamnden beslutar

att notera informationen till protokollet.
Sammanfattning

I samverkansavtalet framgar att

Overformyndarmamnden 4r “en del av Nybro kommuns niimndorganisation och néimndens
budget skall ddirfor inarbetas i kommunens totala budget. Nybro kommun skall faststdlla
budgeten for den gemensamma ndmnden efter samrad med de tre andra kommunerna.
Samradet skall ske mellan kommunstyrelserna (kan delegeras till arbetsutskott) i de fyra
kommunerna under varen (senast 30 juni) varje ar.”

I praktiken har det dock, under arens lopp, vaxt fram en praxis som innebér att namnden
besoker kommunstyrelsernas arbetsutskott fér budgetsamtal och information om
overformyndarverksamheten varje var under mars-april.

Foljande datum iir bokade for varen 2024:
Nybro - onsdagen den 13 mars kl. 9.30/10.00
Emmaboda - tisdagen den 12 mars kl. 08.00
Uppvidinge - tisdagen den 2 april, formiddag
Torsas — tisdagen den 23 april, eftermiddag

15

Vid dessa tillfillen deltar ordforande (alt. vice ordférande), kommunens ledamot alt. erséttare

samt 6verféormyndarchef och ansvarig handldggare.

Beslutet skickas till
KSAU i1 samverkanskommunerna




\

’
(&mmundssurans

Forsakring
-

Malmo den 8 februari 2024 Till agarkommunerna i Kommunassurans
Tillstélls resp. ekonomichef via e-post

Styrelsens uttalande om verksamheten i Kommunassurans ar 2023 med
anledning av agarkommunernas kommunstyrelsers arliga beslut angaende

kommunal verksamhet i bolagsform
Kommunassurans dnr. K2024.0012

Styrelsen i det kommunala forsékringsaktiebolaget Kommunassurans Forsakring AB (516406-0294)
har vid styrelsemdte den 8 februari 2024 beslutat att gora foljande uttalande betraffande den
verksamhet som har bedrivits i bolaget under ar 2023.

Samtliga deldgarkommuner i det kommunala forsékringsbolaget tillstélls uttalandet. Uttalandet kan
utgora underlag for kommunstyrelsernas arliga beslut angaende kommunal verksamhet i bolagsform.

1. Verksamhetens drift, utveckling och befogenheter
Verksamheten i bolaget har bedrivits och utvecklats i enlighet med det faststallda &ndamalet med
verksamheten och i enlighet med de kommunala befogenheter som utgor ram for verksamheten, sdsom
de ar angivna i gallande bolagsordning och &gardirektiv. Bolagsordning och &gardirektiv har efterlevts.

2 Styrdokument
Kommunassurans vid ingangen av 2023 gallande bolagsordning antogs av arsstimman den 17 maj
2018. Den av bolagsstamman den 21 juni 2023 beslutade bolagsordningen godkéndes av
Finansinspektionen den 17 oktober 2023 respektive registrerades av Bolagsverket den 18 oktober 2023
och ersatte da bolagsordningen fran 2018.

Kommunassurans nu géllande &gardirektiv antogs av bolagsstamman den 16 november 2022.

3 Bolagsstruktur
Kommunassurans har inte bildat eller férvéarvat dotterbolag under ar 2023. Bolaget har heller inte
avyttrat eller likviderat dotterbolag under ar 2023. Bolaget ingar inte i ndgon koncernstruktur.

4, Styrelsens arbete
Enligt styrelsens arbetsordning, antagen den 10 maj 2023, ska styrelsen halla minst fem ordinarie
sammantraden, dock bor minst sju sammantraden hallas.

Styrelsen har under ar 2023 hallit elva protokollférda sammantraden, varav merparten via teams och
tva per capsulam.

Kommunassurans Forsakring AB
Grynbodgatan 14, 211 33 Malmé ¢ info@ksfab.se ¢ 040-611 22 00 « kommunassurans.se
516406-0294 » F-skattsedel » Forsdkringsaktiebolagets sate ari Lund

Kommunassurans &gs av en figrdedel av landets kommuner och bistar dgarkommunerna i risk- och férsékringsfragor.
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Arenden till delagarkommunernas kommunfullmaktige
Enligt kommunallagen ska kommunfullmaktige fa ta stidllning innan ett kommunaldgt bolag fattar
beslut som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Under ar 2023 har inte nagot
arendet fran Kommunassurans 6verldmnats till deldgarkommunernas kommunfullmaktige.

Rapportering

Arsredovisning 2023, kallelse till arsstimma 2024, revisionsberittelse och granskningsrapport kommer

att tillstallas respektive delagarkommun 1 enlighet med vad som stadgas 1 dgardirektivet.

Arsstammoprotokoll kommer att tillstéillas respektive deldgarkommun efter att rsstimman har

avhallits 1 maj manad 2024.

Att ovanstaende uppgifter ér korrekta bekriftas.

Enligt styrelsens uppdrag

VD

I @b se
040 N (direkt)

Sandlista
* Akten K2024.0012
¢ Alvesta kommun, genom ekonomichefen
*Bjuvs kommun, genom ekonomichefen
*Borgholms kommun, genom ekonomichefen
*Bromélla kommun, genom ekonomichefen
*Burlovs kommun, genom ekonomichefen
eBastads kommun, genom ekonomichefen
eEda kommun. genom ekonomichefen
*Eslovs kommun, genom ekonomichefen
eEssunga kommun, genom ekonomichefen
*Grastorps kommun, genom ekonomichefen
eHalmstads kommun, genom ekonomichefen
eHultsfreds kommun, genom ekonomichefen
eHassleholms kommun, genom ekonomichefen
*Hogsby kommun, genom ekonomichefen
eHorby kommun, genom ekonomichefen
*Ho66rs kommun, genom ekonomichefen
* Jokkmokks kommun, genom ekonomichefen
eKarlshamns kommun, genom ekonomichefen
eKarlskrona kommun, genom ekonomichefen
*Kinda kommun, genom ekonomichefen
eKlippans kommun, genom ekonomichefen
eKiristianstads kommun, genom ekonomichefen
*Kavlinge kommun, genom ekonomichefen
eLaholms kommun. genom ekonomichefen
eLandskrona stad, genom ekonomichefen
eLekebergs kommun, genom ekonomichefen

Kommunassurans Forsikring AB

eLessebo kommun, genom ekonomichefen
oLjungby kommun, genom ekonomichefen
eLomma kommun, genom ekonomichefen
*Lunds kommun, genom ekonomichefen
*Malmo stad, genom ekonomichefen
eMalung-Salens kommun, genom ekonomichefen
eMarkaryds kommun, genom ekonomichefen
eMansterds kommun, genom ekonomichefen
*Olofstroms kommun, genom ekonomichefen
*Osby kommun, genom ekonomichefen
eOvaniker kommun, genom ekonomichefen

e Perstorps kommun, genom ekonomichefen
eRonneby kommun, genom ekonomichefen

o Simrishamns kommun, genom ekonomichefen
*Sjobo kommun, genom ekonomichefen

o Skinnskattebergs kommun, genom ekonomichefen
o Skurups kommun, genom ekonomichefen
*Smedjebackens kommun, genom ekonomichefen
o Staffanstorps kommun, genom ekonomichefen
*Surahammars kommun, genom ekonomichefen
*Svalovs kommun, genom ekonomichefen
*Svedala kommun, genom ekonomichefen
*Savsjo kommun, genom ekonomichefen
*Solvesborgs kommun, genom ekonomichefen
*Tibro kommun, genom ekononomichefen

o Tingsryds kommun, genom ekonomichefen
eTomelilla kommun, genom ekonomichefen

o Tranemo Kommun, genom ekonomichefen

e Trelleborgs kommun, genom ekonomichefen
eUddevalla kommun, genom ekonomichefen
*Uppvidinge kommun. genom ekonomichefen
*Vadstena kommun, genom ekonomichefen

e Valdemarsvik kommun, genom ekonomichefen
*Vansbro kommun, genom ekonomichefen

e Varbergs kommun, genom ekonomichefen

e Vellinge kommun, genom ekonomichefen
eVetlanda kommun, genom ekonomichefen

o Vanersborgs kommun, genom ekonomichefen
*Ydre kommun, genom ekonomichefen
*Ystads kommun, genom ekonomichefen
 Astorps kommun, genom ekonomichefen
 Atvidabergs kommun, genom ekonomichefen
« Almhults kommun, genom ekonomichefen
 Alvdalens kommun, genom ekonomichefen
 Alvsbyns kommun, genom ekonomichefen
*(Odeshogs kommun, genom ekonomichefen
«Orkelljunga kommun, genom ekonomichefen
*Ostra Goinge kommun, genom ekonomichefen

e Styrelseordforanden (kopia for kannedom)
*VD (kopia for kinnedom)
*Ekonomichefen/vVD (kopia for kannedom)
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KOMMUN ceremoni
Framtagen av: Diarienummer: Sida:
Namndsekreterare 2020-000238 1(2)
Godkand och faststilld av: Version: Ersatter:
Kommunchef 1 -
Implementeras av: Faststalld: Galler from:
Kommunchef 2022-07-19 2022-08-01

Bakgrund

Lag om svenskt medborgarskap (2001:82) faststiller att varje kommun ska anordna en
medborgarskapsceremoni minst en gang per ar. Syftet 4r att hogtidlighalla medborgarskapet for nya
svenska medborgare.

De som fatt svenskt medborgarskap pa annat sitt 4n genom foédseln under de senaste 18 manaderna, 4r
folkbokf6rda i kommunen och inte tidigare bjudits in till en sidan ceremoni ska erhalla en inbjudan till

ceremonin.

Tidsplan och ansvarsférdelning

Kansliavdelningen ansvarar f6r anordnandet av medborgarskapsceremonin.

I februari kontaktar nimndsekreteraren socialférvaltningens l6neassistent f6r urtag ur register kring
uppgifter om vilka som erhallit svenskt medborgarskap under de senaste 18 manaderna alternativt fran
senast uttagsdatumet for uppgifter. Om moijligt noteras vilka av de som erhallit medborgarskap som 4r
under 18 ar. Alghults hembygdsférening kontaktas f6r bokning av medborgarskapsceremonin som en del
av deras nationaldagsfirande.

I mars informeras kommunstyrelsens arbetsutskott och kommunstyrelsen om medborgarskapsceremonin
dess syfte och tilltinkt planering. Namndsekreteraren tar fram inbjudningskort i samrad med
kommunikationsansvarig.

I april skickar nimndsekreteraren ut inbjudningskorten till de personer som uppfyller kraven for att bjudas
in till medborgarskapsceremonin. I inbjudan anges ett sista datum f&r att anmila sitt deltagande i
ceremonin.

I slutet av maj anmiler de inbjudna nya medborgarna sin nirvaro. Deltagande anmils per e-post eller
telefon till nimndsekreterare. Nimndsekreteraren stimmer av leverans av blommor till ceremonin. Cirka
en vecka innan medborgarskapsceremonin stimmer nimndsekreteraren av med berérda parter att allt 4r
ordnat och klart infé6r ceremonin.

Pa nationaldagen den 6 juni genomférs medborgarskapsceremonin.

Ceremonins uppldgg

Den 6 juni genomféfs medborgarskapsceremonin i samband med nationaldagsfirandet pfi
Hembygdsparken i Alghult. Under nationaldagsfirandet finns servering av enklare fika. Under
medborgarskapsceremonin haller kommunchefen och kommunfullmiktiges ordférande tal dir



portalparagrafen férmedlas, samt genomfor utdelning av en glasfigur. Under ceremonin férmedlas

portalparagrafen:
"Det svenska medborgarskapet dr ett rittsligt forballande mellan medborgaren och staten som medfor

rattigheter och skyldigheter for bada parter. Medborgarskapet forenar alla medborgare och star for
samhorighet med Sverige. Medborgarskapet representerar det formella medlemskapet i det svenska sambillet

och ar en grund for folkstyrelsen.” 2001:82 § 1

Finansiering
Staten ersitter kommunen f6r de kostnader som uppstir genom statsbudgeten genom statsbidraget till

kommunen.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
Sammantradesdatum
2024-02-08
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§3 Dnr 2023-000494

Riktlinjer for elitbidrag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Foreslagen riktlinje gar ut pa partiremiss och att svar fran partierna skall
inkomma senast 20 mars fOr att riktlinjerna skall kunna behandlas pa
kommunstyrelsens arbetsutskott 2 april.

Sammanfattning av arendet

I Uppvidinge kommun finns féreningar som bedriver elitverksamhet pa hogsta
nationella nivin. Kommunstyrelsens presidie ser ur detta hinseende anledning
att ta fram riktlinjer for elitbidrag.

Elitbidrag innebir att stéd ges for att bedriva verksamhet pa hogsta nationella
elitniva samt starka lokala formagors forutsittningar att utvecklas till elitniva
samtidigt som de ges mojlighet att vara bosatta och verksamma i kommunen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Simon Bring (SD) yrkar att foreslagen riktlinje gar ut pa partiremiss och att svar
fran partierna skall inkomma senast 20 mars for att riktlinjerna skall kunna
behandlas pa kommunstyrelsens arbetsutskott 2 april.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med Simon Brings (SD) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-01-31

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-11-21 § 110
Forslag till riktlinjer f6r elitbidrag, 2023-11-14

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen

Sambhallsserviceforvaltningen

Kultur- och fritidsavdelningen

Partierna i kommunfullmiktige

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)

Sammantradesdatum

2023-11-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§110 Dnr 2023-000494

Riktlinjer for elitbidrag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott ger kommunledningsforvaltningen i uppdrag
att ta fram riktlinje for elitbidrag och aterkomma till kommunstyrelsens
arbetsutskott 1 februari 2024.

Sammanfattning av arendet

I Uppvidinge kommun finns féreningar som bedriver elitverksamhet pa hogsta
nationella nivin. Kommunstyrelsens presidie ser ur detta hinseende anledning
att ta fram riktlinjer for elitbidrag.

Elitbidrag innebir att stéd ges for att bedriva verksamhet pa hogsta nationella
elitniva samt stirka lokala formagors forutsittningar att utvecklas till elitniva
samtidigt som de ges mojlighet att vara bosatta och verksamma i kommunen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Simon Bring (SD) yrkar att kommunstyrelsens arbetsutskott ger
kommunledningsférvaltningen i uppdrag att ta fram riktlinje for elitbidrag och
aterkomma till kommunstyrelsens arbetsutskott i februari 2024.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med Simon Brings (SD) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutat sa.

Beslutet skickas till

Kommunledningsfrvaltningen

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande



2024-01-09

Hoijt friskvardsbidrag for anstallda inom Uppvidinge

kommun

Det ar viktigt med friskvard for att orka ett helt arbetsliv. Pigg och frisk
personal gor ocksa ett battre arbete, &r mindre franvarande och trivs béttre

pa sin arbetsplats.

Vision, Kommunal, Sveriges larare, DIK och SSR yrkar pa att arbetsgivaren Uppvidinge
kommun avvecklar 10-korten och hojer friskvardsbidraget fran dagens 500 kronor per kalenderar
och anstalld till minst 1 500 kronor per kalenderar och anstalld. Vi ser gérna att Uppvidinge
kommun ansluter sig till nagon friskvardstjanst, exempelvis E-passi, som fler kringliggande
kommuner anvander sig av. Detta skulle innebéra att medarbetarna sjélva inte behéver ligga ut
med egna pengar utan kostnaden dras direkt via E-passi. Det innebar &ven mindre
administration for arbetsgivaren. Det gynnar naringslivet, i form av att fler féretagare kan ansluta
sig och erbjuda sina tjanster.

Vi har kontaktat kringliggande kommuner och arbetsgivare och fatt in uppgifter kring deras
friskvardsbidrag:

Uppvidingehus AB 3 000 SEK

Elitfonster AB 2 000 SEK

Profilgruppen AB 1 500 SEK (samt andra férmaner som halva priset pa massage, 30
minuters friskvard pa arbetstid per vecka, formanliga rabatter pa Halsans hus)

Vaxjé kommun 2 000 SEK genom E-passi

Tingsryd kommun 2 000 SEK genom E-passi

Lessebo kommun 1 000 SEK genom E-passi

Hégsby kommun 1 500 SEK

Moénsteras kommun 2 400 SEK

Nybro kommun 1 000 SEK (samt fritt intréde till simhallen en gang per vecka)
Hultsfred kommun 3 000 SEK

Kalmar kommun 1 500 SEK



2024-01-09

Nyttjandegrad av friskvardsbidraget
Under 2022 fick cirka 800 medarbetare tilldelat friskvardsbidrag & 500 kronor, varav 210
utnyttjade bidraget helt eller delvis. En nyttjandegrad 26,3 %. Under samma ar (2022) fick

medarbetarna (800) mgjlighet att plocka ut ett 10-kort pa nagra fa utvalda stéllen i kommunen.
Endast 198 stycken 10-kort utfardades, vilket blir en nyttjandegrad pa 24,8 %.

Ett hojt friskvardsbidrag skulle med stor sannolikhet bidra till att fler nyttjar det. | synnerhet

eftersom bidraget pa 500 kronor inte har héjts pa 20 ar (!) och med tanke pa att kostnaderna for

gymkort och andra aktiviteter godkanda av Skatteverket hojts under dessa ar.

Fordelar med ett hojt bidrag

Cirka 70 procent av vara anstallda nyttjade inte friskvardsbidraget 2022. Om
friskvardsbidraget hojs dkar sannolikheten att fler kommer att nyttja det.

Att fler nyttjar bidraget bidrar pa sikt till en béttre hélsa och valbefinnande pa arbetet. Det
ar val kant att traning och friskvard bidrar till 6kad hélsa och minskad stress. Stress ar i
dag ett stort problem i hela Sverige och en bidragande faktor till 6kade sjukskrivningar.
Med ett hogre friskvardsbidrag laser vi upp fler aktiviteter. Skatteverket och Hégsta
domstolen har godkant flera friskvardsaktiviteter och dessa hor till det dyrare slaget som
till exempel golf och ridning.

Friskvardsbidraget har inte hojts under de senaste 20 aren trots att kostnaden fér
friskvardsaktiviteter 6kar for varje ar.

Uppvidinge kommun blir en mer attraktiv arbetsgivare pa marknaden och kan konkurrera
med fler arbetsgivare genom ett hojt friskvardsbidrag, i synnerhet eftersom kommunen i
dag ligger valdigt lagt i forhallande till de flesta arbetsgivare och néarliggande kommuner.
De flesta s6kande i dag ar val medvetna om hur viktigt det &r med hélsa och friskvard
och soker sig till arbetsgivare med ett frikostigt friskvardsbidrag.

Vi tjanar olika mycket pengar. Fér ndgon som tjanar mindre blir till exempel ett gymkort
pa mellan 2 500 kronor och 4 000 kronor en stor utgift. Med ett hogre friskvardsbidrag
aterstar mindre att 1agga ut sjalv och det ¢kar chansen att friskvardsbidraget nyttjas och
medarbetaren tar sig tid till friskvard.
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“En héjning av friskvardshidraget ryms inte i budgeten”
Friskvard kostar — men det &r en investering som pa langre sikt betalar tillbaka sig i form av

minskade sjukskrivningar och en mer valméende personal,

Vi behdver beskattas pa bidraget, inte bara formansheskattas.

S4 lange friskvardsbidraget inte dverstiger 5 000 kronor &r det en skattefri personalférman och
kan anvéndas for altiviteter som inte dverstiger det beloppet. Sedan januari 2018 har
Skatteverket och Hégsta domstolen beslutat att godkénna &ven dyrare friskvardsaldtiviteter som
till exempel ridning och golf. Det &r yiterligare ett argument for en skaélig hojning av
friskvardshidraget.

Alademlierférbundet SSR P ¢



N | dinstrafiken
- Kronoberg

Till ansvariga inom ungdoms- och
fritidsverksamhet i lanets kommuner

Erbjudande om att kopa Sommarlovskort till ungdomar i er
kommun

Lanets kommuner erbjuds att kdpa ett Sommarlovskort 2024 som ger ungdomar till
och med 19 &r mgjlighet till kostnadsfritt resande under sommaren.

Sommarlovskortet galler resor inom Kronobergs 1an med Oresundstag och Krésatag
samt i busstrafiken under hela dygnet i perioden 15 juni — 15 augusti.

De kommuner som bestaller kort maste gora detta senast den 2 maj for att korten
skall kunna produceras och distribueras till kommunen. Mindre kompletteringar kan
goras av deltagande kommuner dven efter detta datum.

Pris for sommarlovskort enligt lanstrafikens taxa for 2024 ar 448 kr (inkl moms) per
kort. Alla bestéllningar kommer att faktureras i juni manad.

Aven i &r finns méjlighet att ungdomarna kan fa sin sommarlovsbiljett i lanstrafikens
reseapp.

Viktigt:

For att detta ska fungera maste de ha appen nedladdad och sitt mobilnummer
registrerat i appen.

Lanstrafiken behover fa besked om mobilnummer vid bestallningen. Priset ar
detsamma oavsett hur biljetten levereras.

For fragor, vanligen kontakta lanstrafikens kansli.

Vanliga hélsningar,

Lanstrafiken Kronoberg

Postadress Besoksadress Telefon 0470-58 32 80
Lanstrafiken Kronoberg Nygatan 20 E-post kansliet@lanstrafikenkron.se
351 88 Vaxjo 352 31 Vaxjo Hemsida lanstrafikenkron.se





